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Εισαγωγή

Με τον όρο Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας του Σχολείου εννοούμε το σύνολο των όρων και των κανόνων που αποτελούν προϋποθέσεις για να πραγματοποιείται ανενόχλητα, μεθοδικά και αποτελεσματικά το έργο του Σχολείου. Αποτελεί σημαντικό παιδαγωγικό μέσο που βοηθά στην ομαλή σχολική ζωή, στη συνεργασία, στην αλληλεγγύη, στον δημοκρατικό διάλογο και στην αποδοχή της διαφορετικότητας. 
Ο Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας του Λυκείου Ανδρίτσαινας (άρθρο 37, Ν.4692/2020) βασίζεται σε όσα προβλέπονται από την πολιτεία για την εκπαίδευση και τη λειτουργία των δημόσιων και ιδιωτικών σχολείων και βασίζεται στις αποδεκτές παιδαγωγικές αρχές, λαμβάνοντας υπόψη τις ιδιαίτερες συνθήκες λειτουργίας του σχολείου και τα χαρακτηριστικά της τοπικής σχολικής και ευρύτερης κοινότητας.
Η συμμετοχή οποιουδήποτε ατόμου στη σχολική ζωή σημαίνει αυτόματα την ανεπιφύλακτη αποδοχή και σχολαστική τήρηση του σχολικού κανονισμού στο σύνολό του.

Σύνταξη, έγκριση και τήρηση του Κανονισμού.
     Ο Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας συντάχθηκε ύστερα από εισήγηση του Διευθυντή του Σχολείου με τη συμμετοχή όλων των μελών του Συλλόγου Διδασκόντων,  του προεδρείου του δεκαπενταμελούς μαθητικού συμβουλίου του σχολείου και του εκπροσώπου του Δήμου. Επιπλέον, έχει εγκριθεί από τον Σύμβουλο Εκπαίδευσης που έχει την παιδαγωγική ευθύνη του σχολείου, καθώς και από τον Διευθυντή Εκπαίδευσης (άρθρο 37, Ν.4692/2020).
Ο Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας, με την έναρξη του σχολικού έτους, έχει κοινοποιηθεί σε όλα τα ενδιαφερόμενα μέρη και αναρτηθεί στον ιστότοπο του σχολείου και έχει συζητηθεί διεξοδικά με όλους τους/τις μαθητές/ριες του σχολείου.
Η ακριβής τήρησή του αποτελεί ευθύνη και υποχρέωση της διεύθυνσης του σχολείου, των εκπαιδευτικών και των μαθητών.
Ο Κανονισμός θα επικαιροποιείται σε τακτά χρονικά διαστήματα, μέσω της προβλεπόμενης από τον νόμο συμμετοχικής διαδικασίας όλων των μελών της σχολικής κοινότητας, έτσι ώστε να συμπεριλαμβάνει νέες νομοθετικές ρυθμίσεις, να ανταποκρίνεται στις αλλαγές των συνθηκών λειτουργίας του σχολείου και τις κατά καιρούς αποφάσεις των αρμόδιων συλλογικών οργάνων του.
1. Βασικές αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας

      Το σχολείο αποτελεί μια δημοκρατικά οργανωμένη κοινότητα, που διασφαλίζει τη συνεργασία των μελών της, χωρίς εντάσεις και συγκρούσεις, αλλά με αμοιβαίο σεβασμό και αποδοχή της προσωπικότητας κάθε μέλους της σχολικής κοινότητας.
Ο Κανονισμός περιλαμβάνει για όλα τα μέλη της σχολικής κοινότητας όρους και κανόνες, κατανομή αρμοδιοτήτων και ευθυνών, δικαιωμάτων και υποχρεώσεων, που αφενός εμπεδώνουν τη δημοκρατική λειτουργία του σχολείου και αφετέρου διαμορφώνουν ένα παιδαγωγικό και διδακτικό κλίμα που διευκολύνει την απρόσκοπτη, μεθοδική και αποτελεσματική λειτουργία του.
Μέσω των συμφωνημένων όρων και κανόνων του Κανονισμού του Σχολείου επιδιώκεται:
· Η εξασφάλιση της σωματικής και συναισθηματικής ασφάλειας όλων των μελών της σχολικής κοινότητας.

· Η διαμόρφωση προσωπικοτήτων που λειτουργούν υπεύθυνα, σέβονται τις ελευθερίες των άλλων και συνεργάζονται αρμονικά μεταξύ τους.
· Η θεμελίωση ενός πλαισίου που υποστηρίζει το εκπαιδευτικό έργο και την απρόσκοπτη συμμετοχή όλων στην εκπαιδευτική διαδικασία.

· Η διαμόρφωση κλίματος που στηρίζει την ολόπλευρη ανάπτυξη της προσωπικότητας του/της κάθε μαθητή/ριας, αλλά και όλων των μελών της σχολικής κοινότητας.

· Η εξασφάλιση ευχάριστων και αποδοτικών συνθηκών διδασκαλίας, μάθησης και  εργασίας.

2. Λειτουργία του Σχολείου

I. Προσέλευση στο σχολείο  -  Παραμονή στο σχολείο

    Η ώρα προσέλευσης των μαθητών και μαθητριών είναι 08:00 έως 08:15, καθώς η έγκαιρη προσέλευση και η καλά οργανωμένη και ελεγχόμενη αποχώρηση είναι απαραίτητες προϋποθέσεις για την πραγματοποίηση του διδακτικού έργου και την εύρυθμη λειτουργία του σχολείου γενικότερα.

   Οι εκπαιδευτικοί εφημερίας που είναι υπεύθυνοι, υποδέχονται τους μαθητές και τις μαθήτριες στην είσοδο του Σχολείου και οι γονείς/κηδεμόνες-συνοδοί αποχωρούν. Κατά τη διάρκεια του χρόνου προσέλευσης των μαθητών/μαθητριών κανένας επισκέπτης δεν παρευρίσκεται χωρίς άδεια στον χώρο του σχολείου. 
    Για λόγους ασφάλειας των μαθητών/μαθητριών, αλλά και για την ομαλή λειτουργία του προγράμματος, η είσοδος του σχολείου/οι είσοδοι του σχολείου κλείνουν στις 8:15 για να γίνει η πρωινή συγκέντρωση-προσευχή. Αλλόθρησκοι και ετερόδοξοι μαθητές έχουν δικαίωμα να μη μετέχουν στην πρωινή προσευχή, οφείλουν όμως να βρίσκονται στον χώρο του σχολείου όσο αυτή διαρκεί και να σέβονται την ιερότητα της στιγμής.

  Τονίζεται τόσο στους μαθητές όσο και στους γονείς, ότι η επαναλαμβανόμενη καθυστερημένη πρωινή προσέλευση δημιουργεί σοβαρό πρόβλημα στη λειτουργία του σχολείου. Επιπλέον:

· Οφείλουμε να προσερχόμαστε στο σχολείο πριν από το χτύπημα του κουδουνιού, ενώ οι εφημερεύοντες καθηγητές οφείλουν να προσέρχονται λίγο νωρίτερα.

· Σεβόμαστε και τηρούμε το ωράριο του καθημερινού προγράμματος.

· Μετά το κλείσιμο της πόρτας ο μαθητής θεωρείται αργοπορημένος και δικαιούται να εισέλθει στην αίθουσα μόνο με άδεια από τη Διεύθυνση του σχολείου.

· Δεν επιτρέπεται η κατανάλωση φαγητού, καφέ και αναψυκτικού στην αίθουσα διδασκαλίας.

· Παραμένουμε στο σχολείο από τη στιγμή της προσέλευσής μας μέχρι την ώρα που θα σχολάσουμε. Δεν απομακρυνόμαστε από το προαύλιο χωρίς άδεια.

· Αποχωρούμε την ώρα που προβλέπεται φροντίζοντας για την αποφυγή ατυχημάτων.
II. Αποχώρηση από το σχολείο
Οι μαθητές/τριες  δεν αποχωρούν από το σχολείο πριν από τη λήξη των μαθημάτων,   χωρίς άδεια. Εάν κάποιος μαθητής για κάποιον ειδικό λόγο πρέπει να αποχωρήσει πριν από τη  λήξη των μαθημάτων, ενημερώνει  τη Διεύθυνση του σχολείου. Σε καμία περίπτωση δε φεύγουν από το σχολείο πριν τη λήξη των μαθημάτων χωρίς άδεια. Αν παρουσιαστεί ανάγκη έκτακτης αποχώρησης κατά τη διάρκεια του σχολικού ωραρίου (π.χ. ασθένεια), ενημερώνεται ο γονέας/κηδεμόνας για να προσέλθει στο Σχολείο και να συνοδεύσει το παιδί στο σπίτι του, αφού προηγουμένως συμπληρώσει το σχετικό έντυπο.
III.  Ωρολόγιο Πρόγραμμα του Σχολείου
Το σχολείο εφαρμόζει το Ωρολόγιο Πρόγραμμα, όπως αυτό ορίζεται από τις εγκυκλίους του ΥΠΑΙΘ. Οι γονείς/κηδεμόνες ενημερώνονται έγκαιρα για προγραμματισμένες ή έκτακτες (γνωστές όμως εκ των προτέρων) αλλαγές που προκύπτουν στο Ωρολόγιο Πρόγραμμα κατά τη διάρκεια του σχολικού έτους, όπως επίσης και για μεταβολές που σχετίζονται με τυχόν αλλαγές που αφορούν τους καθηγητές που διδάσκουν τα διάφορα γνωστικά αντικείμενα. Οι ώρες διδασκαλίας έχουν ως εξής:

Ωράριο Λειτουργίας:

1η ώρα: 08:15 –09:00

2η ώρα: 09:05 – 09:50

3η ώρα: 10:00 – 10:45 

4η ώρα: 10:55 – 11:40

5η ώρα: 11:45 – 12:25
6η ώρα: 12:30 – 13:10

7η ώρα: 13:15 – 13:50
ΙV Απουσίες μαθητών
Το όριο απουσιών για το χαρακτηρισμό της φοίτησης ως επαρκούς είναι 114 απουσίες, ενώ πλέον δεν υπάρχει η διάκριση ανάμεσα σε δικαιολογημένες και αδικαιολόγητες απουσίες.
V. Διαδικασίες ενημέρωσης μαθητών, γονέων και κηδεμόνων

Η ενημέρωση μαθητών, γονέων και κηδεμόνων γίνεται με τους ακόλουθους τρόπους:

· Μέσω της ιστοσελίδας του σχολείου.
· Με αποστολή email,  ενημερωτικά σημειώματα ή/και βεβαιώσεις για την πραγματοποίηση εκπαιδευτικών εκδρομών, για την παρακολούθηση εκπαιδευτικών θεαμάτων κλπ.

· Τηλεφωνικά, σε έκτακτες περιπτώσεις.

· Μέσω της επίσκεψής τους στο σχολείο, στις προγραμματισμένες από τον Σύλλογο Διδασκόντων/ουσών ημέρες και ώρες.

3. Σχολική και Κοινωνική Ζωή

Ι. Φοίτηση:

    Η φοίτηση των μαθητών/ριών, σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία, είναι καθήκον και υποχρέωση τους. Η συμμετοχή τους οφείλει να είναι τακτική, ενεργός και συστηματική και εποπτεύεται από τον/την εκπαιδευτικό της τάξης, ο οποίος/η οποία καταγράφει τις καθημερινές απουσίες και τις καταχωρίζει στο πληροφοριακό σύστημα του ΥΠΑΙΘ. Η ελλιπής φοίτησή τους και μάλιστα χωρίς σοβαρό λόγο, δυσχεραίνει τόσο το σχολικό έργο όσο και την πρόοδό τους. Όσον αφορά στη συμμετοχή των μαθητών/ριών στο μάθημα της Φυσικής Αγωγής, καθώς και στις αθλητικές δραστηριότητες του σχολείου, είναι απαραίτητη η συμπλήρωση Ατομικού Δελτίου Υγείας σύμφωνα με σχετική εγκύκλιο. Απαλλαγή από το μάθημα της Φυσικής Αγωγής και των Θρησκευτικών γίνεται μόνο με την προσκόμιση στον Διευθυντή σχετικής Υπεύθυνης Δήλωσης και από τους δύο γονείς / κηδεμόνες
II. Σχολικοί χώροι

      Κοινός στόχος όλων είναι ο σεβασμός του σχολικού χώρου. Ο σεβασμός στα περιουσιακά στοιχεία του Σχολείου, τις υποδομές, τον εξοπλισμό αλλά και το φυσικό περιβάλλον του Σχολείου αποτελεί βασική υποχρέωση όλων των μελών της σχολικής κοινότητας. Με το ίδιο σκεπτικό υπάρχει φροντίδα για την τάξη και την καλαισθησία στις σχολικές αίθουσες, καθώς είναι ο ιδιαίτερος χώρος, όπου παραμένουν και εργάζονται μαθητές/μαθήτριες και εκπαιδευτικοί αρκετές ώρες. Φροντίδα όλων να διατηρούνται οι χώροι καθαροί. Για την επιτυχία αυτού του σκοπού οι μαθητές:

· Σέβονται την κινητή και ακίνητη περιουσία του Σχολείου, καθώς και το φυσικό περιβάλλον  της αυλής του Σχολείου.
· Δε ρυπαίνουν τον σχολικό χώρο,  χρησιμοποιούν τα  καλάθια απορριμμάτων.
· Διατηρούν το θρανίο τους καθαρό και σε άριστη κατάσταση. 
Επισημαίνεται ότι μαθητής που προκαλεί φθορά στην περιουσία του σχολείου ελέγχεται για τη συμπεριφορά αυτή και η δαπάνη αποκατάστασης βαρύνει τον κηδεμόνα του.

III. Διάλειμμα

     Κατά τη διάρκεια του διαλείμματος οι μαθητές/ριες οφείλουν να βρίσκονται στον αύλειο χώρο, ώστε να αποφεύγεται ο συνωστισμός στις αίθουσες διδασκαλίας και στους διαδρόμους και να μειώνεται η πιθανότητα ατυχημάτων. Σε περίπτωση κακοκαιρίας οι μαθητές παραμένουν στους εσωτερικούς χώρους. Σε περίπτωση βροχόπτωσης, κατά τη διάρκεια της πρωινής προσέλευσης, οι μαθητές εισέρχονται στους εσωτερικούς χώρους του σχολείου, υπό την επίβλεψη των εφημερευόντων. Κατά τη διάρκεια των διαλειμμάτων οι μαθητές παραμένουν στις αίθουσες διδασκαλίας, υπό την επίβλεψη του διδάσκοντα της προηγούμενης ώρας.
     Με την ολοκλήρωση κάθε διδακτικής ώρας, ο/η εκπαιδευτικός εξέρχεται τελευταίος/τελευταία, αφού κλειδώσει την αίθουσα και συνοδεύει τους μαθητές στον χώρο του προαυλίου, όπου τους παραδίδει στους εφημερεύοντες εκπαιδευτικούς. Κατά τη διάρκεια του διαλείμματος δεν επιτρέπεται η παραμονή των μαθητών και των μαθητριών στις αίθουσες ή στους διαδρόμους του σχολείου. Το διάλειμμα θεωρείται χρόνος παιχνιδιού, ανάπτυξης κοινωνικών σχέσεω,ν αλλά και χρόνος ικανοποίησης βιολογικών αναγκών (φαγητό, νερό, πλύσιμο χεριών, τουαλέτα). Οι μαθητές και οι μαθήτριες αλληλεπιδρούν αρμονικά και για οποιοδήποτε πρόβλημα ή δυσκολία αντιμετωπίζουν απευθύνονται στους εφημερεύοντες εκπαιδευτικούς που βρίσκονται στο προαύλιο. Κατά τη διάρκεια του διαλείμματος δεν επιτρέπεται κανένας ανήλικος ή ενήλικος να παρακολουθεί, να συνομιλεί ή να δίνει αντικείμενα σε μαθητές και μαθήτριες του σχολείου από τα κάγκελα του προαύλιου χώρου. Εάν κάποιος γονέας επιθυμεί να δώσει φαγητό στο παιδί του, το παραδίδει σε εφημερεύοντα εκπαιδευτικό του σχολείου, κατόπιν επικοινωνίας.

     Μόλις χτυπήσει το κουδούνι για μάθημα οι μαθητές/μαθήτριες προσέρχονται στους προκαθορισμένους χώρους συγκέντρωσης για κάθε τάξη, όπου τους παραλαμβάνουν οι εκπαιδευτικοί με τους οποίους έχουν μάθημα και τους συνοδεύουν στην αίθουσα διδασκαλίας ή παραμένουν στο προαύλιο, σε περίπτωση που έχουν το μάθημα της Φυσικής Αγωγής.
IV. Εμφάνιση

Η εμφάνιση των μαθητών/τριών οφείλει να είναι η αρμόζουσα στη μαθητική τους ιδιότητα και το περιβάλλον του σχολείου, να χαρακτηρίζεται δηλαδή από ευπρέπεια και να μην είναι προκλητική. 
V. Συμπεριφορά - Δικαιώματα – Υποχρεώσεις                           
1.    . 
Ο Διευθυντής

· Είναι υπεύθυνος, μαζί με τους εκπαιδευτικούς, για την καθαριότητα των χώρων του σχολείου, καθώς και για την προστασία της υγείας και ασφάλειας των μαθητών.

· Ενημερώνει τον Σύλλογο των Διδασκόντων/ουσών για την εκπαιδευτική νομοθεσία, τις εγκυκλίους και τις αποφάσεις που αφορούν τη λειτουργία του σχολείου και την εφαρμογή των προγραμμάτων εκπαίδευσης.

· Συμβάλλει στη δημιουργία κλίματος δημοκρατικής συμπεριφοράς των διδασκόντων/ουσών και των μαθητών και είναι υπεύθυνος, σε συνεργασία με τους διδάσκοντες, για την τήρηση της πειθαρχίας.

· Λαμβάνει μέριμνα για την εξασφάλιση παιδαγωγικών μέσων και εργαλείων, την καλή χρήση τους στη σχολική τάξη, τη λειτουργικότητα και την αντικατάστασή τους σε περίπτωση φθοράς.
2. Οι εκπαιδευτικοί
Οι εκπαιδευτικοί μαζί με τον διευθυντή του σχολείου αποτελούν το Σύλλογο Διδασκόντων, βασικό όργανο της σχολικής ζωής, που συνέρχεται σε συνεδριάσεις και παίρνει αποφάσεις που αφορούν βασικά θέματα της σχολικής ζωής. Οι εκπαιδευτικοί: 

· Φροντίζουν για τη γνωστική και κοινωνικο-συναισθηματική ανάπτυξη των μαθητών.

· Αντιμετωπίζουν τους μαθητές με σεβασμό ως προς την προσωπικότητα τους, τις εξατομικευμένες ανάγκες και τις πολιτιστικές και θρησκευτικές ιδιαιτερότητές τους.
· Διασφαλίζουν την τήρηση του εσωτερικού κανονισμού λειτουργίας του σχολείου.

· Στηρίζουν την ομαλή λειτουργία του σχολείου, αναλαμβάνοντας εξωδιδακτικές δραστηριότητες.

· Εκπαιδεύουν τους μαθητές και τις μαθήτριες, σύμφωνα με τους σκοπούς και τους στόχους της εκπαίδευσης και μέσα στο πλαίσιο της εκπαιδευτικής πολιτικής, με την καθοδήγηση των Στελεχών της εκπαίδευσης. 

· Προετοιμάζουν καθημερινά και οργανώνουν το μάθημά τους, εφαρμόζοντας σύγχρονες και κατάλληλες μεθόδους διδασκαλίας, με βάση τις ανάγκες των μαθητών/μαθητριών και τις ιδιαιτερότητες των γνωστικών αντικειμένων. 

· Συνεργάζονται με τους μαθητές/μαθήτριες, καλλιεργούν και εμπνέουν σ’ αυτούς, κυρίως με το παράδειγμά τους, δημοκρατική συμπεριφορά. 

· Μεριμνούν για τη δημιουργία κλίματος αρμονικής συνεργασίας και συνεχούς και αμφίδρομης επικοινωνίας με τους γονείς/κηδεμόνες των μαθητών/μαθητριών και τους ενημερώνουν για τη φοίτηση, τη διαγωγή και την επίδοση των παιδιών τους. 

· Φροντίζουν για την πρόοδο όλων των μαθητών /μαθητριών τους και τους προσφέρουν παιδεία διανοητική, ηθική και κοινωνική. 

· Συμβάλλουν στην εμπέδωση ενός ήρεμου, θετικού, συνεργατικού, συμπεριληπτικού, εποικοδομητικού σχολικού κλίματος. 

· Ενδιαφέρονται για τις συνθήκες ζωής των μαθητών/μαθητριών τους στην οικογένεια και στο ευρύτερο κοινωνικό περιβάλλον, λαμβάνουν υπόψη τους παράγοντες που επηρεάζουν την πρόοδο και συμπεριφορά των μαθητών/μαθητριών τους και υιοθετούν κατάλληλες παιδαγωγικές ενέργειες, ώστε να αντιμετωπισθούν πιθανά προβλήματα. 

· Ενθαρρύνουν τους μαθητές/μαθήτριες να συμμετέχουν ενεργά στη διαμόρφωση και λήψη αποφάσεων για θέματα που αφορούν τους ίδιους και το Σχολείο και καλλιεργούν τις αρχές και το πνεύμα αλληλεγγύης και συλλογικότητας. 

· Συνεργάζονται με τον Διευθυντή, τους γονείς και τα αρμόδια Στελέχη για την καλύτερη δυνατή παιδαγωγική αντιμετώπιση προβλημάτων συμπεριφοράς, σεβόμενοι την προσωπικότητα και τα δικαιώματα των μαθητών/μαθητριών. 

· Ανανεώνουν και εμπλουτίζουν τις γνώσεις τους, σχετικά με τα διάφορα γνωστικά αντικείμενα και τις επιστήμες της αγωγής τόσο, μέσω των διάφορων μορφών επιμόρφωσης και επιστημονικής παιδαγωγικής καθοδήγησης, τα οποία παρέχονται θεσμικά από το σύστημα της οργανωμένης εκπαίδευσης, όσο και με την αυτοεπιμόρφωσή τους. 

3. Οι μαθητές

 Οι μαθητές έχουν το δικαίωμα:
· Να ενημερώνονται για όλα τα θέματα που τους αφορούν, μέσα στο πλαίσιο λειτουργίας του σχολείου, όπως σχετική νομοθεσία, επίδοση κ.α.

· Να ενημερώνονται για τα πειθαρχικά μέτρα πριν την επιβολή τους. 

· Να δέχονται όλη την παιδαγωγική υποστήριξη εκ μέρους των εκπαιδευτικών για θέματα που προκύπτουν και τους απασχολούν.

· Να εκλέγουν τα μαθητικά τους συμβούλια, μέσω των οποίων εξοικειώνονται με τις δημοκρατικές διαδικασίες εκλογής αντιπροσώπων, διαλόγου για την επίλυση προβλημάτων και προγραμματισμού δραστηριοτήτων, διατύπωση προτάσεων και γόνιμης αλληλεπίδρασης με το Σύλλογο Διδασκόντων του σχολείου. 

Οι μαθητές οφείλουν να: 

· Αποδίδουν σεβασμό, με τα λόγια και τις πράξεις τους, προς κάθε μέλος της σχολικής κοινότητας. 

· Κατά τη διάρκεια των μαθημάτων τηρούν τους κανόνες της τάξης. Συμμετέχουν ενεργά στην καθημερινή παιδευτική διδακτική διαδικασία και δεν παρακωλύουν το μάθημα, σεβόμενοι το δικαίωμα των συμμαθητών/συμμαθητριών για μάθηση. 

· Απευθύνονται στους/στις εκπαιδευτικούς και στη Διεύθυνση του Σχολείου και ζητούν τη βοήθειά τους, για κάθε πρόβλημα που τους απασχολεί και τους δημιουργεί εμπόδιο στη σχολική ζωή και πρόοδό τους.

· Προσέχουν και διατηρούν καθαρούς όλους τους χώρους του Σχολείου και ενδιαφέρονται για το σχολικό κτίριο και την υλική περιουσία του. Χρησιμοποιούν με σύνεση ό,τι τους παρέχει το σχολείο ( μαρκαδόρους, σαπούνι, χαρτί υγείας, νερό) και δεν το κατασπαταλούν.

· Διατηρούν σε καλή κατάσταση τα σχολικά τους βιβλία.

· Έχουν καθημερινά μαζί τους στο σχολείο τα απαραίτητα βιβλία και τετράδια και ό,τι άλλο τους εξασφαλίζει την ομαλή συμμετοχή στο μάθημα.

· Κατά τη διάρκεια των διαλειμμάτων δεν επιτρέπεται να παραμένουν στις αίθουσες διδασκαλίας ή στους διαδρόμους ή να εισέρχονται στις αίθουσες άλλων τμημάτων.

· Αποφεύγουν ρητά οποιασδήποτε μορφή βίας (σωματική, λεκτική ή ψυχολογική) προς τους συμμαθητές τους ή άλλο πρόσωπο.

· Προσπαθούν να λύνουν τις αντιθέσεις ή διαφωνίες με διάλογο, ακολουθώντας διαδοχικά τα παρακάτω βήματα:

1. Συζητούν άμεσα και ειρηνικά με αυτόν που έχουν τη διαφορά.

2. Απευθύνονται στον υπεύθυνο εκπαιδευτικό τμήματος και στη Σύμβουλο Σχολικής 

       Ζωής.

3. Απευθύνονται στον Διευθυντή.

· Σε περιπτώσεις που γίνονται αποδέκτες ή παρατηρητές βίαιης λεκτικής, ψυχολογικής ή και σωματικής συμπεριφοράς, ενεργούν άμεσα κάνοντας τις παραπάνω ενέργειες.

· Συμβάλλουν στην υιοθέτηση αειφορικών πρακτικών, όπως η εξοικονόμηση ενέργειας και η ανακύκλωση υλικών.

· Επικοινωνούν, όταν υπάρχει ανάγκη, με τους γονείς τους, μέσω των τηλεφώνων του σχολείου, αφού ζητήσουν άδεια.

· Σέβονται με τα λόγια και τις πράξεις τους κάθε μέλος της σχολικής κοινότητας.

· Δεν φέρουν στο σχολείο πολύτιμα αντικείμενα, κοσμήματα, ή αντικείμενα επικίνδυνα για τη σωματική ακεραιότητα των ίδιων και των συμμαθητών τους.

· Δεν επιτρέπεται να φέρουν στο σχολείο κινητό τηλέφωνο, ηλεκτρονικά ρολόγια και κάθε ηλεκτρονική συσκευή που διαθέτει τη δυνατότητα ηχογράφησης, λήψης φωτογραφίας και βίντεο, καθώς και σύνδεσης με το διαδίκτυο. Κάθε συσκευή που εντοπίζεται θα ενημερώνεται ο κηδεμόνας του μαθητή και θα επιβάλλονται οι προβλεπόμενες πειθαρχικές ποινές από τον Σύλλογο Διδασκόντων.
· Επιδεικνύουν συμπεριφορά που να διέπεται από δημοκρατικό ήθος, σεβασμό στον εκπαιδευτικό, στο διοικητικό και βοηθητικό προσωπικό, στους συμμαθητές τους, στη σχολική περιουσία, καθώς και στη δική τους προσωπικότητα.
· Λύνουν τις διαφορές τους με διάλογο και να μη καταφεύγουν σε καμία περίπτωση σε οποιαδήποτε μορφή βίας: λεκτική, σωματική, ψυχολογική ή άλλης μορφής. Σε περίπτωση που κάποιος μαθητής δεχτεί σωματική ή λεκτική βία από συμμαθητή του, οι παρόντες οφείλουν να το αναφέρουν στον εφημερεύοντα καθηγητή, στη Σύμβουλο Σχολικής   Ζωής  ή στη Διεύθυνση του σχολείου.

· Σέβονται το δικαίωμα του άλλου να έχει διαφορετικές ιδέες, απόψεις και προτιμήσεις.
· Τηρούν τους κανόνες της τάξης κατά τη διάρκεια των μαθημάτων. Συμμετέχουν ενεργά στην  καθημερινή εκπαιδευτική διδακτική διαδικασία και δεν παρακωλύουν το μάθημα, σεβόμενοι  το δικαίωμα των συμμαθητών/τριών τους για μάθηση. Φέρνουν  μαζί τους  τα βιβλία και ό,τι χρειάζεται για τη σχολική εργασία. Δεν επιτρέπεται να τρώνε κατά τη διάρκεια του μαθήματος.
· Αποδέχονται με ευγένεια τις υποδείξεις και παρατηρήσεις των καθηγητών.
· Απευθύνονται στους/στις καθηγητές/ριες και στη Διεύθυνση του σχολείου και ζητούν τη βοήθειά τους για κάθε πρόβλημα που τους απασχολεί και τους θέτει εμπόδια στην ήρεμη, αποδοτική σχολική ζωή και πρόοδό τους.
· Προσέχουν και διατηρούν καθαρούς όλους τους χώρους του σχολείου. Η προστασία του  σχολικού κτηρίου και της περιουσίας του είναι υπόθεση όλων. Αν  προκληθεί κάποια βλάβη ή ζημιά, αυτή πρέπει να αποκατασταθεί από τον/την υπαίτιο/α.
· Συμπεριφέρονται με ευγένεια και ευπρέπεια στις σχολικές εκδηλώσεις και γιορτές,  αλλά και στις διδακτικές επισκέψεις εκτός Σχολείου.
VΙ. Άλλα θέματα

Κινητά τηλέφωνα  - Κάπνισμα
· Απαγορεύεται η χρήση  κινητών τηλεφώνων ή συσκευών αναπαραγωγής ήχου από τους μαθητές στον σχολικό χώρο.

· Απαγορεύεται αυστηρά η καταγραφή στιγμιότυπων στην τάξη κατά τη διάρκεια του μαθήματος, καθώς και σε οποιονδήποτε χώρο του σχολείου. Κάθε παρέκκλιση στο ζήτημα αυτό αντιμετωπίζεται με τις προβλεπόμενες κυρώσεις.

· Αυτονόητο είναι ότι οι διδάσκοντες δεν επιτρέπεται να χρησιμοποιούν τα κινητά τους τηλέφωνα κατά τη διάρκεια του μαθήματος.

· Τo κάπνισμα, η λήψη αλκοόλ και η χρήση άλλων εξαρτησιογόνων ουσιών είναι καταστροφικές για την πνευματική και τη σωματική υγεία των μαθητών. Για τον λόγο αυτό απαγορεύονται αυστηρά στον χώρο του σχολείου. 
Προσωπικά δεδομένα 
   Τηρείται απαρέγκλιτα η ισχύουσα νομοθεσία για τα προσωπικά δεδομένα όλων των μελών της σχολικής κοινότητας. Επιπροσθέτως, σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις και τον Γενικό Κανονισμό Προστασίας Δεδομένων της Ευρωπαϊκής Ένωσης (GDPR), επιβάλλεται η γραπτή συγκατάθεση των γονέων ως προς τη συλλογή, επεξεργασία και δημοσιοποίηση οπτικού υλικού των παιδιών τους. Ο υπεύθυνος της Σχολικής Μονάδας σε θέματα Προστασίας Δεδομένων μπορεί να ενημερώσει σχετικά τον κάθε ενδιαφερόμενο.
Απώλεια χρημάτων ή αντικειμένων αξίας

  Το σχολείο δε φέρει ευθύνη σε περίπτωση απώλειας χρημάτων ή αντικειμένων αξίας που οι μαθητές φέρνουν μαζί τους στο σχολείο.

VIΙ. Παιδαγωγικός έλεγχος

      Το Σχολείο, ως φορέας αγωγής, έχει καθήκον να λειτουργεί έτσι ώστε οι μαθητές/ριες να συνειδητοποιήσουν ότι κάθε πράξη τους έχει συνέπειες, να μάθουν να αναλαμβάνουν την ευθύνη των επιλογών τους και να γίνουν υπεύθυνοι πολίτες. Αν η συμπεριφορά του μαθητή και της μαθήτριας δεν εναρμονίζεται με την ιδιότητά του και αποκλίνει από την τήρηση του εσωτερικού κανονισμού του Σχολείου, τότε αντιμετωπίζει τον παιδαγωγικό έλεγχο, σύμφωνα με τις αρχές της ψυχολογίας και παιδαγωγικής που ταιριάζουν στην ηλικία του. Οι γονείς/κηδεμόνες ενημερώνονται από το Σχολείο, για την όποια μη αποδεκτή συμπεριφορά των παιδιών τους και των ενεργειών που θα αναληφθούν. Η στενή συνεργασία σχολείου-γονέων/κηδεμόνων είναι πάντα αναγκαία και επιβεβλημένη.
· Απουσίες
     Αν ένας μαθητής αποβάλλεται από την αίθουσα διδασκαλίας, οφείλει να προσέλθει στο γραφείο της Διεύθυνσης του σχολείου. Ο εκπαιδευτικός που επέβαλε την ποινή οφείλει μετά το πέρας του μαθήματος να ενημερώσει το ποινολόγιο. Σε καμία περίπτωση ο μαθητής δεν επιτρέπεται να απουσιάζει επιλεκτικά από τα μαθήματα. 

· Τα θέματα παραβατικής συμπεριφοράς των μαθητών/ριών στο σχολείο αντιμετωπίζονται με βάση την κείμενη νομοθεσία.

VIII. Σχολικές Δραστηριότητες

     Το σχολείο οργανώνει μια σειρά δραστηριοτήτων εντός και εκτός σχολείου,  οι οποίες έχουν ως στόχο τη σύνδεση σχολικής και κοινωνικής ζωής. Για τον λόγο αυτό είναι αναγκαίο να γίνεται  στην αρχή του σχολικού έτους ο σχετικός σχεδιασμό,ς ο οποίος θα λαμβάνει υπόψη του και τα ανάλογα παιδαγωγικά κριτήρια. Οι μαθητές:

· Οφείλουν να συμμετέχουν και να παρακολουθούν τις εκδηλώσεις του σχολείου επιδεικνύοντας τον ανάλογο σεβασμό.

· Να ακολουθούν το γενικό πρόγραμμα και τις οδηγίες των συνοδών καθηγητών κατά τη διάρκεια εκπαιδευτικών επισκέψεων και σχολικών εκδρομών.  

IX. Σχολικό Συμβούλιο

     Σε κάθε σχολική μονάδα λειτουργεί το Σχολικό Συμβούλιο, στο οποίο συμμετέχουν ο Σύλλογος Διδασκόντων/ουσών, ο εκπρόσωπος της Τοπικής Αυτοδιοίκησης και τρεις εκπρόσωποι των μαθητικών κοινοτήτων που ορίζονται με απόφαση του Συμβουλίου τους.

      Έργο του Σχολικού Συμβουλίου είναι η εξασφάλιση της ομαλής λειτουργίας του Σχολείου με κάθε πρόσφορο τρόπο, η καθιέρωση τρόπων επικοινωνίας μεταξύ των διδασκόντων/ουσών και των  οικογενειών των μαθητών, καθώς και του ευρύτερου κοινωνικού περιβάλλοντος. Ένα ανοιχτό, συνεργατικό, συμπεριληπτικό και δημοκρατικό σχολείο έχει ανάγκη από τη σύμπραξη όλων (μαθητών/ριών, εκπαιδευτικών, Διευθυντή, Σχολικής Επιτροπής, Τοπικής Αυτοδιοίκησης) για να επιτύχει στην αποστολή του.
4: Πολιτική του Σχολείου για την προστασία από πιθανούς κινδύνους

Ι. Αντιμετώπιση έκτακτων αναγκών

     Ο Διευθυντής του Σχολείου στην αρχή του σχολικού έτους, σε συνεργασία με τον Σύλλογο Διδασκόντων/ουσών του Σχολείου, προβαίνει σε όλες τις απαιτούμενες ενέργειες που προβλέπονται για την αντιμετώπιση των έκτακτων αναγκών εντός του σχολικού χώρου.

Όσον αφορά την προστασία από σεισμούς και φυσικά φαινόμενα, επικαιροποιείται τακτικά το Σχέδιο Μνημονίου Ενεργειών για τη Διαχείριση του Σεισμικού Κινδύνου του Σχολείου. Επίσης, ο Διευθυντής ενημερώνει τους/τις μαθητές/τριες,  για τους βασικούς κανόνες και τρόπους αντίδρασης, κατά την εκδήλωση των φαινομένων αυτών.

Σε κατάσταση πανδημίας ή ακραίων-επικίνδυνων φαινομένων οι εκπαιδευτικοί, οι μαθητές/μαθήτριες, οι γονείς/κηδεμόνες, ο Διευθυντής, οφείλουν να συμμορφώνονται και να ακολουθούν ρητά τις οδηγίες που εκδίδουν οι εκάστοτε αρμόδιοι φορείς/υπηρεσίες: π.χ. ΥΠΑΙΘΑ, Υπουργείο Πολιτικής Προστασίας, κλπ. για την εύρυθμη λειτουργία της σχολικής μονάδας και την ασφάλεια των μελών της.
 5: Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας- Διαδικασίες διασφάλισης της εφαρμογής του

         Ο κοινά συμφωνημένος Κανονισμός βασίζεται στην ισχύουσα νομοθεσία και στις σύγχρονες παιδαγωγικές και διδακτικές αρχές. Η τήρησή του από τους μαθητές και τους εκπαιδευτικούς, με αμοιβαίο σεβασμό στον διακριτό θεσμικό ρόλο τους, ώστε να έχει πληρότητα, γενική αποδοχή και εφαρμογή, αποτελεί προϋπόθεση της εύρυθμης λειτουργίας του σχολείου. Είναι το θεμέλιο, πάνω στο οποίο μπορεί το σχολείο να οικοδομήσει, προκειμένου να πετύχει τους στόχους και το όραμά του.

Θέματα που ανακύπτουν και δεν προβλέπονται από τον Κανονισμό αντιμετωπίζονται, κατά περίπτωση, από τον Διευθυντή και τον Σύλλογο Διδασκόντων/ουσών, σύμφωνα με τις αρχές της παιδαγωγικής επιστήμης και την εκπαιδευτική νομοθεσία, σε πνεύμα συνεργασίας με όλα τα μέλη της σχολικής κοινότητας.
Ο κανονισμός κοινοποιείται σε όλα τα ενδιαφερόμενα μέρη, προς ενημέρωσή τους.
Ο Διευθυντής

Επαμεινώνδας Κουρεντής
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Πηγές

· Ν. 4692/2020, «Αναβάθμιση του Σχολείου και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 111/Α/12-6-2020)
· Ν. 1566/1985 (ΦΕΚ 167/Α/30-9-1985)

· Αριθμ. 79942/ΓΔ4/31-5-2019 «Εγγραφές, μετεγγραφές, φοίτηση και θέματα οργάνωσης της σχολικής ζωής στα σχολεία της δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης» (ΦΕΚ 2005/Β/31-5-2019)

· Φ.353.1/324/105657/Δ1/16-10-2002 (ΦΕΚ 1340/Β/16-10-2002)

	Εγκρίνεται

(τίθενται οι υπογραφές του Διευθυντή Εκπαίδευσης και του Σύμβουλου Εκπαίδευσης)

	Ο Διευθυντή Εκπαίδευσης
Ημερομηνία: ………………………………………………….
	Ο Σύμβουλος Εκπαίδευσης (ο οποίος έχει την παιδαγωγική ευθύνη του Σχολείου)
     Ημερομηνία:…………………………………………….



     Ο Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας συντάχθηκε ύστερα από εισήγηση του Διευθυντή του Σχολείου με τη συμμετοχή των εκπαιδευτικών, του Συλλόγου Γονέων, του προεδρείου του  δεκαπενταμελούς μαθητικού συμβουλίου, του εκπροσώπου του Δήμου:
	Εκπαιδευτικοί
Ημερομηνία: ………………………………………………….
	Σύλλογος Γονέων
Ημερομηνία: …………………………………………….

	Εκπρόσωπος του Δήμου 

Ημερομηνία: ………………………………………………….
	Προεδρείο δεκαπενταμελούς μαθητικού συμβουλίου
Ημερομηνία: …………………………………………….
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